106學年度績優社團輔導老師

           ~~開始受理推薦嚕!~至6/12日

世新大學績優社團輔導老師獎勵辦法        民國97年5月23日行政會議通過
                                  民國101年3月29日行政會議修正
第一條  為獎勵熱心參與學生社團輔導工作，績效卓著之社團指導老師，特訂
        定績優社團輔導老師獎勵辦法﹝以下簡稱本辦法﹞。

第二條　凡在本校服務滿三年以上之社團指導老師，從事社團輔導工作，符合
        本辦法第三條各款規定之一者，均得被推薦為績優社團輔導老師。

第三條　推薦及評選標準：

一、從事學生社團輔導工作三年以上，成效顯著。

二、指導學生社團榮獲社團評鑑績優獎。
三、指導學生社團從事公益活動或社區服務，獲外界好評。

四、指﹝輔﹞導學生參加全國性或國際性競賽，成績優異。

第四條  評選方式：除遴薦社團評鑑榮獲各類（包括學藝性、服務性、康樂性、聯誼性及系學會五類社團）特優獎之社團指導老師（計五名），另由學生事務處課外活動指導組推薦社團指﹝輔﹞導老師至多五名，提交評審委員會評選。
評審委員會由學務長擔任召集人，遴聘校內未擔任社團指導教師三至四人擔任委員，並簽奉
校長核定，其名額依年度預算決定之。

第五條　經評定績優之輔導老師，於次學年度首次導師會議由校長公開表揚，並頒發獎金新台幣壹萬元正及獎牌乙面以資表揚。

第六條　經評定績優連續兩年之輔導老師，須間隔一年以上，始得再接受推薦。

第七條　本辦法經行政會議通過後公布實施，修正時亦同。 
